Zapytanie ofertowe (RFP):
Projekt nowej kolekcji strojow roboczych dla pracownikow stacji
paliw ORLEN oraz BOK ORLEN (myORLEN sp. z o.0.)
ETAP |




Szanowni Panstwo,

ORLEN S.A. zaprasza Panistwa do udziatu w niniejszym Postepowaniu Ofertowym, ktérego celem jest
wybor Dostawcy odpowiedzialnego za projekt nowej kolekcji strojéw roboczych dla pracownikéw stacji

paliw ORLEN oraz BOK ORLEN (myORLEN sp. z 0.0.).

Przedmiot zakupu

Zadaniem wykonawcy wybranego w toku postepowania zakupowego jest kompleksowe opracowanie
projektu nowej kolekcji odziezy roboczej dla pracownikéw stacji paliw ORLEN oraz BOK ORLEN,
obejmujacego:
e przeprowadzenie analizy rynku i przedstawienie na jej podstawie rekomendacji co do kierunku
projektowego kolekgcji,
e przygotowanie wstepnych projektow kolekcji (rys. zurnalowe) poszczegdlnych elementéw
odziezy,
o rekomendacja materiatow i dodatkéw (tkaniny, dzianiny, guziki, rzepy, suwaki, Sciggacze itp.),
o rekomendacja rozmieszczenia oraz technik aplikacji oznaczen BHP i logotypdw,
e odszycie wybranych modeli do oceny, takze w formie pokazu,
e wprowadzenie ewentualnych korekt do projektdw po ocenie kolekcji przez zamawiajacego,
e przygotowanie projektow technicznych poszczegdlnych elementéw odziezy,
e przekazanie Zamawiajgcemu petfni autorskich praw majatkowych do projektéw,
e nadzor autorski nad odszyciem kolekcji testowej.

Wymagania techniczne

Projekt kolekcji powinien spetnia¢ ponizsze wymagania:
e Spadjnosc z wizerunkiem marki - kolekcja dopasowana do identyfikacji wizualnej ORLENU; odziez
traktowana jako element wizerunku oraz wsparcia sprzedazy i marketingu.
e Atrakcyjnos¢ wizualna, personalizacja - uwzglednienie trendéw rynkowych w stylu kolekgcji i
sposobach personalizacji
e Potaczenie funkcjonalnosci i estetyki - potgczenie wymogdéw technicznych (BHP, HACCP),
ergonomii, komfortu pracy oraz nowoczesnej estetyki stosowanej w obszarze retail.

e Dopasowanie do specyfiki stanowisk pracownikow stacji paliw i biur obstugi klienta.




Zapytanie dotyczy stanowisk na stacji paliw ORLEN:
v" pracownika sklepu/prowadzacy stacje paliw,
v" pracownika gastronomii,
v" pracownika podjazdu,
v" pracownika porzadkowego,
Oraz stanowisk w salonie Biura Obstugi Klienta ORLEN (myORLEN):
v pracownika obstugi klienta/kierownik biura.

e Spdjnos¢ wizualna przy zréinicowaniu funkcjonalnym - kolekcja powinna umozliwiaé
rozréznienie stanowisk (np. prowadzgcy SP — pracownik sklepu czy kierownik BOK - pracownik)
przy zachowaniu jednego, spéjnego wzornictwa kolekcji.

e Zgodnos¢ z wymaganiami branzowymi - dostosowanie projektéw i rekomendowanych tkanin,
dodatkéw i technologii do wymogdéw obowigzujgcych dla odziezy na danym stanowisku w tym:
trwatosci materiatéw, odpornosci na zabrudzenia, odpornosci na pranie przemystowe,
ergonomii uzytkowania oraz uwzglednienie czytelnego oznakowanie (logo, elementy
identyfikacyjne marek i produktéw i/lub ustug) oraz oznakowania wg przepiséw BHP.

e Nowoczesne podejscie projektowe - kolekcja powinna uwzglednia¢ aktualne trendy w zakresie
wzornictwa, brandingu i customer experience; zaprojektowana odziez ma petnié role ,, wizytowki
marki” i mie¢ unikalny charakter (nie oparty o modele stockowe).

e Modularnos¢ i elastyczno$¢ - mozliwos¢ komponowania zestawdéw (mix & match) przy
zachowaniu zrdznicowania asortymentu przyjetego dla poszczegdlnych stanowisk oraz
mozliwos$é wprowadzania ewentualnych wariantdw sezonowych dla wybranego asortymentu,

na wybranych stanowiskach.

Przebieg postepowania zakupowego

Postepowanie zakupowe zostanie przeprowadzone w trzech turach. W | turze Oferenci zostang
poproszeni o spetnienie kryteribw formalnych oraz przedstawienie prezentacji Oferenta oraz
zatgczenie wymaganych dokumentdw w ramach kryteriow merytorycznych (tzw. preselekcja).

Il tura obejmuje realizacje zadania konkursowego, ktorego tresc¢ zostanie udostepniona Oferentom

zakwalifikowanym do tego etapu. Oferenci, ktérzy uzyskajg najwyzsze oceny, zostang zakwalifikowani
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do udziatu w Ill turze postepowania, w ramach ktérej zostanie udostepnione kolejne zadanie
konkursowe.

Do udziatu w Ill turze zostang zakwalifikowane podmioty, ktdre spetnig wszystkie kryteria | tury oraz
uzyskajg najwyzszg ocene w | i Il turze.

Z uwagi na poufny charakter informacji zawartych w briefach i zadaniach konkursowych, ich tres¢
bedzie udostepniana sukcesywnie na kolejnych etapach postepowania, wytgcznie Oferentom, ktérzy
przeslg podpisang umowe o poufnosci (NDA) oraz zakwalifikujg sie odpowiednio do Il, a nastepnie do
Il tury postepowania.

Celem postepowania jest wybdr podmiotu, z ktédrym zostanie zawarta umowa na realizacje

przedmiotowego zadania.

ETAPI

Pierwszym etapem udziatu w niniejszym Postepowaniu jest spetnienie wymogdéw formalnych,
okreslonych w kryteriach dostepnych na platformie CONNECT. Kryteria majg forme pytan zamknietych,
na ktdre nalezy udzieli¢ odpowiedzi ,, TAK” lub ,NIE”, a w miejscach wskazanych przez Zamawiajgcego
— zataczy¢ odpowiednie dokumenty (m.in. dokument rejestrowy, polise OC, petnomocnictwa,
oswiadczenie o beneficjencie  rzeczywistym, informacje dotyczace local content).
UWAGA: Spetnienie wszystkich wymogéw formalnych jest warunkiem dopuszczenia Oferenta do
dalszych etapow postepowania.

Na tym etapie wymagane jest:

1. Zatgczenie aktualnego KRS, wyciggu/wypisu z jawnych danych i informacji udostepnianych
przez CEIDG lub réwnowaznego dokumentu rejestrowego Oferenta (prosimy o zatgczenie
dokumentu w niniejszym kryterium);

2. Zataczenie Oswiadczenia o Beneficjencie Rzeczywistym (na wzorze zatgczonym w niniejszym
postepowaniu — prosimy o zatgczenie skanu, oryginat nie jest wymagany);

3. Potwierdzenie, ze Oferent zapoznat sie z Klauzula Antykorupcyjng oraz Polityka
Antykorupcyjng dotgczong do niniejszego Postepowania i akceptuje jej tres¢ (prosimy o
potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi ,TAK");

4. Potwierdzenie zapoznania sie przez Oferenta i akceptacji Kodeksu postepowania dla

Dostawcéw (prosimy o potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi , TAK”);




10.

11.

12.

13.

14.

Potwierdzenie zapoznania sie z Zapytaniem Ofertowym, jego zrozumieniem oraz akceptacjg
jego tresci bez uwag (prosimy o potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi ,, TAK”);
Potwierdzenie zapoznania sie z Klauzulg Sankcyjng dotgczong do niniejszego Postepowania i
akceptacja jej tresci (prosimy o potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi , TAK”);
Potwierdzenie, ze Oferent zapoznat sie z klauzulg dotyczacy Tajemnicy Przedsiebiorstwa oraz
Tajemnicy Spoétki, akceptuje jej tres¢ i deklaruje gotowosé do przestrzegania jej zapiséw
(prosimy o potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi , TAK”);

Potwierdzenie, ze jako Oferent w imieniu ORLEN S.A. jako Administratora Danych w
rozumieniu obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczacych ochrony danych osobowych,
wypetnit obowigzek informacyjny wobec pracownikéw Ilub osdéb wspdtpracujacych z
Oferentem, bez wzgledu na podstawe prawng tej wspotpracy, ktérych dane mogty byé
przekazane ORLEN S.A. przez Oferenta w zwigzku z przedstawieniem oferty w niniejszym
Postepowaniu Zakupowym (prosimy o potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi ,TAK”);
Potwierdzenie waznos¢ oferty: minimum 120 dni (prosimy o potwierdzenie poprzez
zaznaczenie odpowiedzi , TAK”);

Oswiadczenie, ze Oferent posiada aktualne ubezpieczenie OC przedsiebiorstwa,
uwzgledniajgce w swoim zakresie OC pracodawcy przy pracach zleconych przez Klienta
(prosimy o zatgczenie skanu polisy w tym miejscu);

Oswiadczenie, ze Oferent spetnia wymagania w zakresie bezpieczenstwa i ochrony danych
osobowych. Prosimy o zatgczenie formularza oceny kontrahenta RODO (zatgczony do
niniejszego postepowania);

Oswiadczenie Oferenta, ze nie wszczeto wobec niego postepowania restrukturyzacyjnego,
likwidacyjnego lub upadtosciowego, ani nie toczy sie w stosunku do niego postepowanie
egzekucyjne, oraz oswiadczenia Oferenta o ewentualnych trwajacych/toczacych sie sporach
Oferenta z ORLEN S.A. i/lub Spétkami Grupy Kapitatowej ORLEN lub o ich braku (o$wiadczenie
w formie skanu do zatgczenia w niniejszym kryterium).

Dostarczenie oswiadczenia Oferenta o istnieniu lub braku powigzan kapitatowych i osobowych
z ORLEN S.A. i/lub Spétkami Grupy Kapitatowej ORLEN (oswiadczenie w formie skanu do
zatgczenia w niniejszym kryterium. Oswiadczenie do samodzielnego zredagowania);
Dostarczenie osSwiadczenia Oferenta, ze pracownicy i cztonkowie witadz, a takze

wspdlnicy/akcjonariusze Oferenta, nie pozostajg powigzane z innymi podmiotami, co do
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15.

16.

17.

18.

19.

ktérych posiadajg wiedze, ze wystepujg one jako uczestnicy postepowania zakupowego, w
stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moégtby wptywaé w sposéb niekorzystny dla ORLEN
S.A. lub spdtki z Grupy Kapitatowej ORLEN na wybdr danej oferty zgtoszonej w ramach
postepowania zakupowego (prosimy o zatgczenie skanu oswiadczenia w niniejszym kryterium.
Oswiadczenie do samodzielnego zredagowania);

Oswiadczenie, ze Oferta zostata ztozona przez osobe uprawniong do reprezentowania
Oferenta lub petnomocnika umocowanego do sktadania Ofert w imieniu Oferenta. W
przypadku sktadania dokumentédw przez Petnomocnika wymagane jest zatgczenie skanu
stosownego petnomocnictwa w niniejszym kryterium. Deklaruje, ze kazde kolejne dokumenty
stanowigce czes$¢ oferty badz informacje majace zwigzek z niniejszym postepowaniem
zakupowym beda sktadane przez osobe uprawniong do sktadania Ofert w imieniu Oferenta;
Oswiadczenie, ze Oferent zapoznat sie z dokumentem pt. ,Informacja dla przedstawicieli
Oferentéw w postepowaniu zakupowym w zakresie udziatu eksperta ds. bezpieczenstwa
gospodarczego Dokument dotgczony do niniejszego Postepowania (prosimy o potwierdzenie
poprzez zaznaczenie odpowiedzi ,, TAK”);

Oswiadczenie, ze Oferent zapoznatem sie i akceptuje obowigzujagcg w ORLEN S.A. Polityke
Ochrony praw cztowieka w GK ORLEN udostepnionej na stronie internetowej www.orlen.pl
wedtug Sciezki: ,,Zrownowazony rozwdj/Raporty i wskazniki/Polityka ochrony praw cztowieka”.
https://www.orlen.pl/pl/zrownowazony-rozwoj/polityka-ochrony-praw-czlowieka” -
(prosimy o potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi ,TAK” bez zatgcznikow);
Oswiadczenie Oferenta, ze Oferent, jak i jego podmioty zalezne, dominujace oraz cztonkowie
jego organdéw sg zgodne z przepisami sankcyjnymi wprowadzonymi przez Organizacje
Narodéw Zjednoczonych, Unie Europejskg, panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej i
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Stany Zjednoczone Ameryki Pétnocnej, Zjednoczone
Krélestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej (,Przepisy sankcyjne”) oraz nie sg objete
jakimikolwiek sankcjami natozonymi na podstawie Przepiséw sankcyjnych. Oswiadczenie
powinno by¢ ztozone przez osobe uprawniong do sktadania os$wiadczen w tym zakresie.
Prosimy o samodzielne zredagowanie oswiadczenia i zatgczenie w niniejszym kryterium.
Potwierdzenie gotowosci do dostarczenia dokumentéw finansowych Podmiotu oraz
oswiadczenia o niezaleganiu z naleznosciami do ZUS i US (nie dotyczy podmiotéw

zagranicznych). (Prosimy o potwierdzenie poprzez zaznaczenie odpowiedzi ,Tak” )




20. Zataczenie w formie skanu opisu planowanego wykorzystania local content, obejmujacy co

21.

najmniej: zakres prac realizowanych przez lokalnych pracownikéw, liste lokalnych
podwykonawcdw, przewidywany udziat lokalnych dostawcéw materiatéw. Prosimy o
wypetnienie Zatacznika pt. ,Opis zastosowania local content” oraz zatgczenie go w niniejszym
kryterium (wystarczy skan, oryginat nie jest wymagany). Spetnienie kryterium nastepuje
poprzez wypetnienie i zatgczenie opisu, a jego tre$¢ ma charakter informacyjny. (TAK/NIE) +
obowigzkowy zatacznik.

Umowa o poufnosci (NDA). Prosimy o zatgczenie skanu podpisanego dokumentu oraz o
przestanie oryginatu na adres: ORLEN S.A., Biuro Zakupdw, Ewelina Ordyniak , ul. Bielanska
12, 00-085 Warszawa. W przypadku podpisania umowy kwalifikowanym podpisem

elektronicznym wystarczy zatagczenie umowy w niniejszym kryterium.

TURA | - KRYTERIA MERYTORYCZNE

1.

Cena — kryterium predefiniowalne (wartos¢ do wprowadzenia przez oferenta: 1,00 PLN).
Wymag platformy zakupowej Connect. Na tym etapie nie bedzie zbierana informacji o cenie.
Oswiadczenie o mozliwosci przeniesienia autorskich praw majgtkowych. Oferent potwierdza
gotowos¢ przeniesienia na ORLEN petnych, nieograniczonych praw autorskich do wszystkich
elementow projektu, w tym: projektéw odziezy na rysunkach zurnalowych, wizualizacji,
prezentacji, plikéw graficznych, projektéw technicznych petnego asortymentu odziezy oraz do
innej dokumentacji powstatej w ramach realizacji umowy. Oferent musi takze potwierdzi¢
gotowos¢ do przekazania egzemplarzy pokazowych odziezy (stanowigcych ubidr pracownikéw
na 4 stanowiskach) oraz towarzyszacych projektom: wzornikdw, prébek materiatéw,
egzemplarzy referencyjnych dodatkéw itp.) oraz zgtosi¢ gotowos¢ do przekazania praw do
przekazanych egzemplarzy pokazowych. Oswiadczenie w formie skanu do zatgczenia w
niniejszym kryterium. Os$wiadczenie do samodzielnego zredagowania przez Oferenta.
Oswiadczenie zagwarantuje ORLEN petng swobode wdrozenia kolekcji i jej dalszych
modyfikacji. Oswiadczenie w formie skanu do zataczenia w niniejszym kryterium.
Oswiadczenie do samodzielnego zredagowania.

Portfolio projektow (min. 3 realizacje). Oferent powinien przedstawi¢ portfolio zawierajgce
minimum trzy analogiczne realizacje obejmujace projektowanie odziezy: roboczej, firmowej,

uniformoéw retailowych lub kolekcji dla duzych organizacji. Portfolio powinno potwierdzac
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doswiadczenie w: tworzeniu spdjnych kolekcji dla zréznicowanych stanowisk, doborze
materiatéw zgodnych z BHP/HACCP, realizacji projektéw od koncepcji az po odszycie modeli.
Preferowane sg realizacje dla sieci handlowych, HoReCa, retail lub branzy paliwowe;j.

4. Opis doswiadczenia projektowego. Oferent przedstawia szczegétowy opis doswiadczenia
zespotu projektowego obejmujacy: zakres realizowanych projektéw, kompetencje
specjalistdow odpowiedzialnych za design, konstrukcje, materiatoznawstwo i koordynacje;
doswiadczenie w projektach wieloetapowych (projekt - prototyp - testy - wdrozenie);
znajomos¢ aktualnych trendéw w projektowaniu; stosowaniu w praktyce projektowej zasad
konstruowania strojéw wynikajgcych z ergonomii pracy oraz wymagan branzowych (BHP,
HACCP, pranie przemystowe). Opis powinien wskazywaé zdolno$¢ oferenta do petnego
przeprowadzenia procesu projektowego dla duzej sieci ogdlnopolskiej.

5. Referencje i doswiadczenie w projektach dla duzych organizacji. Oferent powinien
dostarczyé: Kopie podpisanych listéw referencyjnych potwierdzajgcych wspoétprace (minimum
5 referencji dot. projektow zrealizowanych w okresie ostatnich 3 lat) wraz z kontaktami
mailowymi i/lub telefonicznymi do osdb, ktére mogg potwierdzi¢ referencje, a takze wykaz
kluczowych klientéw z opisem zakresu realizowanych dla nich projektéw. Szczegdlnie wysoko
oceniane beda referencje potwierdzajgce: kreatywne projektowanie uwzgledniajgce specyfike
branzy i walory uzytkowe strojow, wykonanie projektéw odziezy stuzbowej lub branzowej dla
organizacji z branzy stacji paliw, sieci handlowych, HoReCa, retail; jakosciowe i terminowe
wykonanie zrealizowanych kontraktow.

6. Opis zespotu projektowego. Oferent powinien przedstawié strukture oraz sktad zespotu
odpowiedzialnego za realizacje projektu, wskazujac:

v’ role i odpowiedzialnosci poszczegdinych cztonkéw,

v' kompetencje oraz doswiadczenie (w tym portfolio zawodowe),

v" dostepno$¢ osobowa na poszczegblnych etapach,

v' ewentualnych, wspdtpracujgcych specjalistbw zewnetrznych (np. czapkarzy,
sitodrukarzy, hafciarzy, producentéw dodatkéw krawieckich itp.).

Preferowani sg wykonawcy posiadajacy:

v" dedykowanego kierownika projektu,
v" projektantéw o znaczacym dorobku, takze w zakresie projektowania personalizowane;j

odziezy uzytkowej/roboczej,




v' konstruktoréw odziezy specjalizujgcych sie w odziezy roboczej/retailowej,
v' doswiadczony zesp6t produkeyjny, mogacy odszyé modele pokazowe,
v' ekspertdw w zakresie materiatoznawstwa wyspecjalizowanych w tkaninach, dzianinach

i dodatkach uzywanych w produkcji odziezy ochronnej i roboczej.

Procedura wyboru Dostawcy w | etapie postepowania:

Spetnienie wszystkich kryteriow formalnych (kazde z kryteriéw musi otrzymaé ocene ,spetnia”) jest
warunkiem do udziatu w dalszej czesci Postepowania. Oferenci, ktérzy nie spetnig chocby jednego
kryterium formalnego zostang wykluczeni z Postepowania Zakupowego na tym etapie. Zespdt
Zakupowy dopuszcza mozliwos¢ ewentualnego uzupetnienia brakéw z czesci formalnej na dalszym
etapie postepowania, nie pdzniej jednak niz ocena techniczna/merytoryczna ofert w | etapie.

Sposdb ztozenia oferty:

Dokumenty sktadane przez Oferenta muszg zostaé zatgczone w jezyku polskim za posrednictwem
platformy Zakupowej CONNECT.
Oferta moze zosta¢ ztozona wytacznie przez Oferentdw posiadajgcych siedzibe oraz bedacych
podmiotami zarejestrowanymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Wszystkie dokumenty,
korespondencja oraz sama oferta muszg by¢ sporzgdzone w jezyku polskim.

W trakcie przygotowywania ofert Oferent ma prawo zgtasza¢ pytania dotyczace niniejszego
Postepowania Ofertowego.
Pytania nalezy kierowac wytgcznie w formie pisemnej za posrednictwem platformy CONNECT.
Odpowiedzi zostang udzielone Oferentowi w mozliwie najkrotszym terminie, z zastrzezeniem, ze
Spétka zastrzega sobie prawo odmowy udzielenia odpowiedzi na dowolne pytanie bez podawania
przyczyn.

Ceny:

Oferent powinien okresli¢ stawke w walucie PLN. Stawka podana w ofercie powinna by¢ okreslona w
kwocie netto (bez naleznego podatku VAT). Do kwot przedstawionych w ofercie prosimy wkalkulowac¢
wszelkie koszty dodatkowe.

Ocena Ofert:

Oceny ofert dokonuje powotany Zespot Zakupowy. Na podstawie przekazanych dokumentow i
informacji Zespo6t dokona analizy wszystkich ofert w oparciu o wczesniej ustalone kryteria i przypisane

im wagi.
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Za najlepsze zostang uznane te ustugi, ktére w najwiekszym stopniu spetnig kryteria ORLEN zaréwno
pod wzgledem merytorycznym, jak i handlowym.
Spétka niezwtocznie poinformuje Oferentdéw o wynikach postepowania lub o jego zakonczeniu bez
wyboru wykonawcy.

Warunki generalne:

ORLEN zastrzega sobie prawo do kierowania dodatkowych pytan w celu uzupetnienia lub wyjasnienia
informacji zawartych w ofertach na kazdym etapie Postepowania, w tym do wybranych Oferentdw.
Spétka zastrzega sobie réwniez mozliwo$é prowadzenia negocjacji warunkéw handlowych w kolejnych
etapach z wybranymi podmiotami. Kazdy element oferty handlowej moze podlega¢ negocjacjom.

Z wybranym Oferentem zostanie zawarta umowa na realizacje przedmiotowego zadania.

Klauzula dotyczaca zaptaty naleznosci przez ORLEN w mechanizmie podzielonej ptatnosci (split

Qayment).

1. Ptatnos¢ wynikajgca z umowy bedzie realizowana w mechanizmie podzielonej ptatnosci, o ktérym

mowa w ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (j.t. Dz. U. z 2018 r, poz.
2174 ze zm.), wytgcznie na wskazany przez Dostawce/Kontrahenta rachunek bankowy figurujgcy
w wykazie podatnikow VAT prowadzonym przez wtasciwy organ administracji (tzw. Biatej liscie).
Dotyczy to zaréwno rachunkéw bankowych prowadzonych w ztotych polskich, jak i walutach
obcych.
2. W przypadku niemoznosci dokonania ptatnosci w sposéb wskazany w pkt. 1 powyzej z uwagi na:
i. brak na Biatej liscie wskazanego przez Dostawce/Kontrahenta numeru rachunku
bankowego lub
ii. brak wskazania przez Dostawce/Kontrahenta jako wtasciwego do zaptaty czesci ceny brutto
odpowiadajgcej podatkowi VAT numeru rachunku bankowego w ztotych polskich
figurujgcego na Biatej liscie (dotyczy przypadkéw wskazania przez Dostawce/Kontrahenta
do zapfaty ceny netto rachunku bankowego w walucie obcej),
ORLEN S.A. bedzie uprawniony do wstrzymania ptfatnosci na rzecz Dostawcy/ Kontrahenta
odpowiednio: wynagrodzenia (w przypadku wskazanym w ppkt (i)) lub czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej podatkowi VAT (w przypadku wskazanym w ppkt (ii)).
3. W sytuacji wskazanej w pkt 2 powyzej ptatnosc nastgpi nie pdzniej niz w terminie 7 dni roboczych

od (odpowiednio): dnia nastepnego po przekazaniu ORLEN S.A. przez Dostawce/Kontrahenta

T




informacji o pojawieniu sie jego numeru rachunku bankowego na Biatej liscie (w przypadku
wskazanym w pkt 2 ppkt (i) powyzej) lub dnia nastepnego po wskazaniu ORLEN S.A. przez
Dostawce/Kontrahenta numeru rachunku bankowego w ztotych polskich figurujgcego na Biatej
liscie (w przypadku, o ktérym mowa w pkt 2 ppkt (ii) powyzej).
4. Strony zgodnie przyjmuja, ze wystgpienie okolicznosci, o ktdrych mowa w pkt 2 powyzej, zwalnia
ORLEN S.A. z obowigzku zaptaty odsetek za zwtoke za okres pomiedzy ustalonym w umowie terminem
ptatnosci a dniem zrealizowania przez ORLEN S.A. na rzecz Dostawcy/Kontrahenta ptatnosci, o ktérych
mowa w pkt 3 powyzej. Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi
Oferent. Niezaleznie od wynikéw akcji, ORLEN S.A. nie bedzie odpowiedzialny, ani dtuzny w jakikolwiek
sposéb, kosztow lub strat poniesionych przez Oferenta w zwigzku z przygotowaniem i ztozeniem
oferty. ORLEN S.A. zastrzega sobie prawo wyboru Oferenta wedtug wtasnego uznania lub

uniewaznienia akcji w catosci lub w czesci, bez podawania przyczyn. Wynagrodzenie za ustugi

wykonane na rzecz Spotki bedzie ptatne w ciggu 45 dni od dnia dostarczenia do ORLEN S.A. faktury.

Klauzula o przeciwdziataniu hadmiernym opéznieniom w transakcjach handlowych:

Dziatajagc na podstawie art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym
opd6znieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2019 r. poz.118 ze zm.), ORLEN S.A. oswiadcza, ze

posiada status duzego przedsiebiorcy.

Szacunkowy harmonogram postepowania dla Oferenta:

e 10 dniroboczych termin na ztozenie ofert w | turze

e 21 dniroboczych termin na ztozenie ofert w Il turze

e 21 dniroboczych termin na ztozenie ofert w Il turze.

o wrzesied- rekomendacja dostawcéw w Postepowaniu, wybdér Dostawcy, pozyskanie zgdd

korporacyjnych, zaopiniowanie umdw oraz podpisanie umoéw.

UWAGA: powyzszy harmonogram moze ulec zmianie w zaleznosci od sytuacji rynkowej badz
wewnetrznych decyzji ORLEN S.A. O zmianach bedziemy informowac na biezgco podczas trwania
niniejszego postepowania.

Zastrzezenia ORLEN

1. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i przekazaniem informacji ponosi Oferent. ORLEN

S.A. nie odpowiada za jakiekolwiek koszty ani straty poniesione przez Oferenta w zwigzku z




2.

przygotowaniem oraz ztozeniem odpowiedzi w ramach niniejszego Postepowania
Zakupowego, niezaleznie od wynikéw analizy.
ORLEN S.A. zastrzega sobie prawo zazgdania dokumentdw niezbednych do przeprowadzenia

weryfikacji finansowej Oferenta, w tym m.in.:

Podmioty prowadzace petng ksiegowosc:

bilans;

rachunek zyskéw i strat;

rachunek przeptywéw pienieznych (jesli obowigzek sporzadzenia wynika z przepisow);
sprawozdanie musi by¢ dostarczone:
(i) w formie elektronicznej, podpisanej zgodnie z przepisami, lub
(ii) jako skan podpisanego dokumentu, potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem przez
uprawnionego pracownika Oferenta;

najbardziej aktualne kwartalne sprawozdanie finansowe (bilans i rachunek zyskow i

strat lub FO1).

Podmioty prowadzgce uproszczong ksiegowosc:

roczne zeznania podatkowe (PIT) wszystkich wspdlnikow za ostatnie dwa lata wraz z
potwierdzeniem ztozenia w urzedzie skarbowym; w przypadku krétszego okresu dziatalnosci —
za caty okres;

aktualne oswiadczenie o przychodach, kosztach i dochodach za biezgcy okres sprawozdawczy;

dopuszcza sie kopie potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem.

Oferent ponosi wszelkie koszty przygotowania i ztozenia oferty i nie ma prawa zadaé ich zwrotu
od ORLEN S.A. Ztozenie oferty oznacza akceptacje wszystkich warunkéw zapytania
ofertowego.

W przypadku niskiej oceny standingu finansowego Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zgdania
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w formie gwarancji bankowej lub
ubezpieczeniowej.

ORLEN S.A. zastrzega sobie ponadto prawo do:

swobodnego wyboru Oferenta zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny;

odwotania, zamkniecia procesu lub odstgpienia od negocjacji bez podania przyczyny — bez

prawa Oferenta do jakichkolwiek roszczen;




e ograniczenia zakresu zapytania, wprowadzania zmian do specyfikacji i zagdania aktualizacji
ofert w toku negocjacji;

e odrzucenia oferty najtanszej lub najdrozszej bez podania przyczyn;

e wyboru jednego lub kilku Oferentéw do negocjacji w odniesieniu do catosci lub czesci zakresu
zapytania oraz zawarcia umowy z wiecej niz jednym wykonawca.

6. Negocjacje bedg prowadzone w rozumieniu art. 72 k.c. Umowa zostanie zawarta wyfacznie w
formie pisemnej, poprzez podpisanie dokumentu zawierajgcego uzgodniong tres¢ przez
umocowanych przedstawicieli obu stron.

7. W przypadku nieuzyskania wymaganych zgdd korporacyjnych Oferent, ktérego oferta zostata
wybrana jako najkorzystniejsza, nie bedzie uprawniony do zgtaszania jakichkolwiek roszczen

wobec Zamawiajgcego, w tym roszczen o odszkodowanie lub zawarcie umowy.

Informacje chronione

Oferent zobowigzuje sie do traktowania wszelkich informacji wynikajacych z niniejszego
Pozstepowania Zakupowego jako chronione. Informacje dotyczace faktu zaproszenia Oferenta do
udziatu w niniejszym Postepowaniu ofertowym, faktu ztozenia oferty, prowadzenia negocjacji
handlowych oraz zawartych uméw mogg by¢ udzielane przez Oferenta jedynie po uzyskaniu pisemnej

zgody Spotki na przekazywanie osobom trzecim lub publikacje takich informacji.

W przypadku dodatkowych pytan lub watpliwosci pozostajemy do Panstwa dyspozycji

Z wyrazami szacunku,

Ewelina Ordyniak

Dziat Zakupow Ustug Marketingowych
ORLEN S.A.




